SOCIETE COOPERATIVE DE TRANSFORMATION
AGRO-ALIMENTAIRE ET DE COMMERCIALISATION DES
PRODUITS AGRICOLES
N°, avenue du Cinquantenaire, KIGOBE. B.P : 24 Bujumbura-Burundi, NIF : 4000643639, RC : 06093

TERMES DE REFERENCE POUR LE RECRUTEMENT D’UN CHAUFFEUR

1. INTRODUCTION

La SOCOPA est une Société Coopérative de transformation agro-alimentaire et de commercialisation
des produits agricoles, créée en début 2016 suite a la fusion de quatre Sociétés coopératives de la
Confédération des Associations des Producteurs Agricoles pour le Développement. La SOCOPA est une
structure bien organisée pour pénétrer le marché des produits finis provenant de cultures vivriéres
brutes issues des agriculteurs organisés en coopératives. Actuellement, la SOCOPA dispose de sept
unités de transformation de produits agricoles éparpillés dans trois régions (Ouest, Nord et Sud du
Burundi). Les objectifs de la SOCOPA ont été définis comme suit :

. Garantir la qualité des produits : a travers les itinéraires de production ainsi que les
procédés de transformation et de conditionnement respectueux des normes et standards
de qualité

° Assurer un préfinancement aux petits exploitants : a travers des avances de financement
pour leurs activités agricoles/post récolte, et d’éviter les surendettements auprés des
usuriers

. Garantir les meilleurs prix aux exploitants agricoles : la mise en place d’un systeme de
ristourne comme moyen de partage équitable de gains garanti une source de revenus
efficace et prévisible dans le temps.

La SOCOPA s’occupe de la transformation des produits agricoles en particulier le riz, le mais, le manioc,
la tomate, la banane et le piment. Elle planifie d’élargir son domaine d’activité afin d’atteindre 7 DAS

(riz, mais, manioc, tomate concentrée, vin et jus de bananes, élevage porcin et poulailler)

La SOCOPA est une structure de pénétration sur le marché des produits finis provenant des cultures
vivrieres, fruits et légumes, issus des coopératives agricoles prioritairement celles membres de la
Confédération des Associations des Producteurs Agricoles pour le Développement. La SOCOPA a
I'objectif d’améliorer les revenus des exploitants agricoles familiaux, et a ce titre, elle regroupe les
surplus de production des petites exploitations agricoles, les transforme, les conditionne et les vends
en tant que produits finis sur le marché.

Pour atteindre ces objectifs, la SOCOPA opére les investissements nécessaires pour atteindre les
objectifs ci-hauts cités et a cet effet, une stratégie de performance devra étre mise en ceuvre afin

d’assurer le retour sur investissement.

La performance est une exigence pour la pérennité des activités de SOCOPA.

2. POSTE

Chauffeur du site de production de SOCOPA a Ruyigi et un chauffeur pour le siége a Bujumbura
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3. RESPONSABILITES

Sous la supervision directe du chargé de I’ladministration et logistique, le chauffeur est chargé de :

- Conduire I’équipe opérationnelle et les produits de la SOCOPA;

- Assurer I’entretien régulier du véhicule ;

- Assurer la sécurité des équipements transportés ;

- Assurer le suivi et la documentation sur I’utilisation du véhicule (utilisation quotidienne
du carnet de bord) ;

- Effectuer des missions sur tout le territoire ;

- Suivi régulier de la régularité des documents a bord du véhicule ;

- Exeécuter toutes autres taches lui confiées par ses superieures ;

- Respecter les Régles et procédures de gestion de la SOCOPA

- Assurer régulierement la propreté du véhicule.

4. PROFIL

- Avoir un niveau minimum de la 9°™ année fondamentale avec une preuve a I’appui;

- Détenteur d’un permis de conduire valable de catégorie B;

- Avoir des connaissances mecaniques de base ;

- Avoir occupé un poste similaire dans une institution publique ou privée pendant au
moins 5 ans est un préalable ;

- Avoir des qualités d’honnéteté, de fiabilité, de disponibilité et de conscience morale ;

- Savoir travailler sous pression et étre flexible ;

- Avoir d’excellentes capacités organisationnelles ;

- Avoir I’esprit d’équipe ;

- Avoir la maitrise de soi.

5. DOCUMENTS DEMANDES

- Une lettre de motivation adressée a la Secrétaire Exécutive de la SOCOPA ;
- Un curriculum vitae détaillé ;

- Une photocopie du permis de conduire de catégorie B;

- Attestations de services rendus ;

- Une copie de la carte nationale d’identité ;

- Une attestation en services mécaniques serait un atout ;

- Adresses complétes de trois personnes de référence ;
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6. DEPOTS DE CANDIDATURE

Les dossiers de candidatures seront adressés a Madame I’Administratrice Directrice Générale de
SOCOPA, KIGOBE, Avenue du Cinquantenaire N°4, tél: 22 27 36 91 ou au site de production de Ruyigi
au centre de la commune de Ruyigi, Quartier MUREHE.

La date limite de dépot des dossiers est fixée au 03Avril 2026 avant 13H00 heure locale.

NB.:

7. Les dossiers remis restent la propriété de SOCOPA.

Seules les personnes présélectionnées seront contactées pour passer le test.
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